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Dezernat 05 
Jugend, Bildung und 

Gesundheit 
Maria Schulte-Kellinghaus 

Dezernat 04 
Personal, Finanzen und 

Soziales 
Volker Topp 

Dezernat 03 
Bauen, Kataster und 

Vermessung, Straßen, 
Ordnung, Veterinärwesen und 

Lebensmittelüberwachung 
Ralf Hellermann 

Dezernat 02 
Gefahrenabwehr, 

Immobilienmanagement und 
Recht 

Dirk Lönnecke 

01 - Landrätin 

Eva Irrgang 

02 – Kreisdirektor 
Dirk Lönnecke 

Referent 

Organigramm der  
Kreisverwaltung Soest 
(mit Führungskräften)  Personalrat 

Vorsitzender: Thomas Demmer 

01 - Büro der Landrätin 
Peter Franken 

31 - Kreispolizeibehörde 
Andreas Thiemann 

Schulaufsichtsbeamte 

10 - IT und 
Verwaltungsdigitalisierung 
Kerstin Sander 

18 - Personalentwicklung 
Elmar Diemel 

20 - Finanzwirtschaft  
Kim Weber 

30 - Recht und 
Kommunalaufsicht 
Britta Wiemer 

65 - Immobilien und Kreisarchiv  
Jürgen Bornemann 

Referent 

32 - Ordnungsangelegenheiten 
Sabine Saatmann 

38 - Rettungsdienst, Feuer- und 
Katastrophenschutz 
Frank Günther 

39 - Veterinärdienst 
Prof. Dr. Wilfried Hopp 

53 - Gesundheit  
Dr. Andrea Gernun 

Referentin 

62 - Liegenschaftskataster und  
Vermessung 
Eva Börger 

63 - Bauen und  
Immissionsschutz 
Michael Joswig 
 

66 - Straßenwesen  
Thomas Schäckel 

70 - Umwelt 
Philipp Büngeler  

Referent 

40 – Schule, Bildung und  
Integration 
Dieter Hesse 

50 - Soziales  
Michael Streich  

51 - Jugend und Familie 
Gudrun Hengst 

(* = direkt an die Abteilungsleitung angebundene Aufgaben ohne eigenes Sachgebiet) 

 

90 Zentrales Controlling 91 - Zentrale Vergabestelle 
Ina Schuster 

68 - Baubetriebshof 
-optimierter Regiebetrieb-  
Bernd Dohle 

11 - Personal und Lohnstelle 
Markus Hoffmeier 

14 - Rechnungsprüfung und 
Datenschutz 
Gerald Bankamp 

36 – Kfz-Zulassungen und 
Fahrerlaubnisse 
N. N. 

93 - Stabstelle Strategisches 
Prozessmanagement 
Ricarda Oberreuter 

Referent 

81 - Tourismus 
Jens Hoheisel 

Dezernat 06 
Regionalentwicklung 
Dr. Jürgen Wutschka 

80 - Energie, Mobilität, 
Digitalisierung und Innovation 
Jörn Peters 

61 - Planung und 
Entwicklung 
Paul Gerling 
 

Schwerbehindertenvertretung  
   Dietmar Schwalm 


