[ 99 Personalrat ]

01 Landratin ]

(
L
[ 02 Kreisdirektor

-
Organigramm der

\(mit Sachgebieten)

Kreisverwaltung Soest

\

/01 - Blro der Landratin
Presse + Medien,
Offentlichkeitsarbeit,
Geschéftsstelle Kreistag, Wahlen,
Sekretariat, Fahrer,
Gleichstellung, Beteiligungs-
management,
Verwaltungssteuerung / Referent
der Landratin,

Qreitbandkoordination

P

10 -IT und
Verwaltungsdigitalisierung
10 00-Stabstelle IT Sicherheit und
Finanzen*

10 01-Organisation

10 02-IT-Innovation

\10 03-IT-Services

9%
<

s N
93 — Stabstelle Strategisches

Prozessmanagement

31— Die Landrétin als
Kreispolizeibehdrde / Direktion
Zentrale Aufgaben

31 01-Personal und Organisation

31 02-Haushalt

31 03-Recht

KREIS
SOEST

Stand: 09.07.2019

| Schulaufsichtsbeamte ]

Dezernat 02
Service, Rettungsdienst,

Dezernat 03
Ordnung, Stral3en, Bau,

Dezernat 04
Finanzen, Soziales und

-

Dezernat 05
Jugend, Schule und Gesundheit

Dezernat 06
Regionalentwicklung

)
]
|
)

Feuer- und Kataster, Umwelt, Immobilien
Katastrophenschutz Veterinarwesen und
Verbraucherschutz Y
—[ Sekretariat, Referent ] —[ Sekretariat, Referent ] —[ Sekretariat, Referentin ] —[ Sekretariat, Referent ] ‘[ Sekretariat, Referent
—[91—Zentrale Vergabestelle ] 32 - Ordnungsangelegenheiten ) —[ 90 Zentrales Controlling ] 40 - Schulangelegenheiten \ [Gl—PIanung und Entwicklung
32 00-Zentrale und Sonderaufgaben* 40 01-Regionales Bildungsbiiro,
) 32 01-Ordnungs-, Gewerbe- und . . ) Kommunale Koordinierung Ubergang
11 - Personal und Lohnstelle Personenstandsangelegenheiten 20 - F|nanZW|r'§SChaﬂ Schule-Beruf in NRW, Europa-Agentur, 80 — Energie, Mobilitat,
11 OO-ZentraIelzj/_erfahrensbetreuung* 32 02-Migration und Aufenthalt 20 00-EDV-Koordination* Sonder- und zentrale Aufgaben Digitalisierung und Innovation
ﬂ gé'ge’s"”alk'ens‘ 32 03-Zuwanderung ) 20 °1>Kamf;efe' 40 02-Schulaufsicht, Medien, Kultur und Sport 80 01 — Energie und Klima
1T oo persone ostenmanagement > < 20 OZ'Krfl'S asse 40 03-Schulverwaltung Berufskollegs 80 02 — Mobilitat und Diditalisieruna
-Lohnstelle ) 39 inardi 20 03-Volistreckuna ) 40 04-Schulverwaltung Férderschulen und
14 - Rechnungspriifung und Verbraucherschuts 9 [50 - Soziales Q) 05-Kommunales Intearationszentrum /
Datenschutz 39 02-Veterinaranaeleagenheiten 50 01-Sicherung des Lebensunterhalts
\ J | 50 02-Hilfe zur Pflege / . \
N ) ) / \ 50 03-Rechtsangelegenheiten 51 - Jugend und Familie
17 - Burgerdienste 62 - Liegenschaftskataster und [Elternunterhalt 51 00-Padagogische/Finanzielle
17 01-Burgerservice Soest Vermessung 50 04-Pflegeplanung und Alter Jugendhilfeplanung*
17 02-Servicecenter KFZ Soest 62 01-Erhebung der Geobasisdaten 50 05-Schwerbehindertenan- 51 01-Verwaltung
17 03-Servicecenter KFZ Lippstadt . i 51 02-Soziale Dienste
- 62 02-Bereitstellung der aelegenheiten >
17 04-Verwaltunasservice A . K 51 02 01-Sozialer Dienst — Fachdienst |
Geobasisdaten/Archiv 51 02 02-Sozialer Dienst — Fachdienst Il

[18 - Personalentwicklung

_4_4\

[30 - Recht und Kommunalaufsicht

@— Rettungsdienst, Feuer- und\

Katastrophenschutz

38 00-Feuer- und Katastrophenschutz*
38 01-Verwaltung Rettungsdienst, Feuer-
und Katastrophenschutz

38 02-Fortbildung, Sonderfunktionen

38 03-Personaleinsatz Rettungsdienst
01 Team Geseke 02 Team Soest 1
03 Team Soest 2 04 Team Soest 3
05 Team Warstein 1 06 Team Warstein 2
07 Team Werl 1 08 Team Werl 2

09 Team Erwitte 10 Team Lippetal

@04-Kreisleitstelle

62 03-Fihrung des Liegenschaftskatasters |
62 04-Fuhrung des Liegenschaftskatasters I
62 05-Erneuerung des
Liegenschaftskatasters

62 06-Service Fachinformationssysteme

62 07-Geschéftsstelle Gutachterausschuss

65 - Immobilien und
Kreisarchiv
65 01-Kaufménnische Immobilien

65 02-Technische Immobilien
65 03-Kreisarchiv

A5 N4-7entrale Post- 1ind Seanstelle

63 — Bauen und R
Immissionsschutz

63 00-Sonderaufgaben Immissionsschutz*
63 01-Bauverwaltung

63 02-Bauaufsicht und Brandschutz
63 03-Immissionsschutz

%
)
66 - StraBenwesen
66 01-Unfall und Verkehr
66 02-Verkehrsordnungswidrigkeiten
66 03-Verkehrssicherheit
66 04-StraBenbau und StralRenverwaltung
\

/68 - Baubetriebshof

-optimierter Regiebetrieb-

68 01-Verwaltung und Verkehrssicherung
68 02-Werkstatt

68 03-Tief- und StraRenbau

\68 04-Gartenbau. Baumkontrolle. Grunoﬂeuej

N
70 - Umwelt
70 01-Wasserwirtschaft
70 02-Natur- und Landschaftsschutz
70 03-Abfallwirtschaft
70 04-Bodenschutz
- J

51 02 03-Sozialer Dienst — Fachdienst IlI
51 03-Finanzielle Férderung und 6konomische
Sicherung

51 04-Familienpolitische Férderung und
QOS-Fr[]hkindlinhe Bilduna und Betreuuny
6— Gesundheit \

Behindertenbeauftragten

53 01-Amtsarztlicher Dienst

53 03-Verwaltung

53 04-Sozialpsychiatrischer Dienst,

53 05- Infektionsschutz, Trinkwasser- und

Umwelthygiene

53 07-Zahnarztlicher Dienst

53 08-Arzneimittel-, Apotheken- und /

Abrechnung
53 00 Geschéftsstelle Biro des
53 02-Kinder- und Jugendéarztlicher Dienst
Gesundheitsforderung
53 06-Beratung, Betreuung
Gefahrstoffiiberwachuna

(* = direkt an die Abteilungsleitung angebundene Aufgaben ohne eigenes Sachgebiet)



